Zespdt Szkolno-Przedszkolny Gorzyce, dnia 29.06.2022
w Gorzycach

ul. Raciborska 55

44-350 Gorzyce

Z5P.110.1.4.2022

OGLOSZENIE

Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Gorzycach ogtasza nabér kandydata do pracy
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Gorzycach, 44-350 Gorzyce, ul. Raciborska 55 na
stanowisko:

Nauczyciel wychowania przedszkolnego
W petnym wymiarze czasu pracy od dnia 01.09.2022
Wymagania niezbedne:

e obywatelstwo polskie

e wyksztatcenie wyzsze

e brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego

e posiadanie nieposzlakowanej opinii

e znajomosc¢ obstugi komputera (pakiet Office)

Wymagania dodatkowe:

e wysoka kultura osobista

e zdolno$¢é do pracy w zespole

e zaangazowanie, systematycznos$é, sumiennosé

e komunikatywnos$é¢, zdolno$é stuchania i rozumienia rozméwcy

Warunki pracy na danym stanowisku:

e stanowisko pracy w budynku Zespotu Szkolno-Przedszkolnego
w Gorzycach przy ul. Raciborskiej 55
e stanowisko pracy nie jest przystosowane dla oséb niepetnosprawnych ruchowo

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

e planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej,

e wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowan,

e prowadzenie obserwacji pedagogicznych majgcych na celu poznanie mozliwosci i
potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwaciji,



Wymagane dokumenty:

e List motywacyjny

e (v

e Kwestionariusz

e Kserokopie dokumentéw potwierdzajgce wyksztatcenie

o Kserokopie dokumentéw potwierdzajgce doswiadczenie zawodowe oraz kwalifikacje

Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach w siedzibie Zespotu
z dopiskiem:

»Oferta zatrudnienia na stanowisku pracy: Psycholog”

W terminie do dnia 15.07.2022 r.

Aplikacje, ktére wptyng do szkoty po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Inne informacje:

Skontaktujemy sie tylko z wybranymi osobami do dnia 20.07.2022 r.

Umowa o prace zostanie zawarta na czas okreslony.

Dyrektor

Zespotu Szkolno-Przedszkolnego
w Gorzycach

Aleksandra Fraczek

KLAUZULA INFORMACYJNA OGOLNA



W zwigzku z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L z04.05.2016 r., Nr 119, s. 1)
informujemy, iz:

I.  ADMINISTRATOR DANYCH.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zespdt Szkolno-Przedszkolny w Gorzycach
ul. Raciborska 55, 44-350 Gorzyce

. INSPEKTOR OCHRONY DANYCH.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktéorym moze sie Pani/Pan
skontaktowad w sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych, w nastepujgcy sposob:
1) e-mail: wozniakmarek@op.pl
2) pisemnie na adres siedziby Administratora.

. CELE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH | PODSTAWA PRAWNA.

Pani/Pana dane przetwarzane bedg w zwigzku z realizacjg zadan  wtasnych
badz zleconych okreslonych przepisami prawa, w celu realizacji przystugujacych uprawnien, badz
spetnienia przez Zespot Szkolno-Przedszkolny w Gorzycach ul. Raciborska 55, 44-350 Gorzyce

1. obowigzkéw okreslonych przepisami prawa albo jest niezbedne do wykonania zadania
realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej.
2. Przetwarzanie moze by¢ rowniez niezbedne w celu wykonania umowy, ktérej Pan/Pani jest
strong lub do podjecia dziatan, na Pani/Pana zgdanie, przed zawarciem umowy.
3. Moga rowniez wystgpic¢ przypadki w ktérych zostanie Pan/Pani poproszony/a o wyrazenie
zgody na przetwarzanie danych osobowych w okreslonym celu i zakresie.

V. ODBIORCY DANYCH OSOBOWYCH.

W zwigzku z przetwarzaniem danych w celu wynikajgcego z przepisdw prawa, dane osobowe
nie beda podlegaty udostepnieniu podmiotom trzecim. Odbiorcami danych beda tylko
instytucje upowaznione z mocy prawa.

V. OKRES PRZECHOWYWANIA DANYCH OSOBOWYCH.

Dane osobowe przetwarzane przez Zespd Szkolno-Przedszkolny w Gorzycach ul. Raciborska 55, 44-350
Gorzyce

przechowywane bedg przez okres niezbedny do realizacji celu dla jakiego zostaty zebrane oraz
zgodnie z terminami archiwizacji okreslonymi przez ustawy kompetencyjne lub ustawe z dnia
14 lipca 1983 r. o0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2018 r., poz. 217), w
tym Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukgcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i
zakresu dziatania archiwéw zaktadowych. Oznacza to, Ze dane osobowe moga zostac
zniszczone po uptywie od 5 do 50 lat, zaleznie od kategorii archiwalnej danej sprawy.

VI.  PRAWA 0SOB, KTORYCH DANE DOTYCZA, DOSTEPU DO DANYCH OSOBOWYCH.

Na zasadach okreSlonych przepisami RODO, posiada Pani/Pan prawo do zadania od
administratora:

1) dostepu do tresci swoich danych osobowych,

2) sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych,

3) usuniecia swoich danych osobowych,



VII.

VIII.

4) ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych,

5) przenoszenia swoich danych osobowych,

6) prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych.
PRAWO DO COFNIECIA ZGODY.

1. Tam, gdzie do przetwarzania danych osobowych konieczne jest wyrazenie zgody, zawsze
ma Pan/Pani prawo nie wyrazi¢ zgody, a w przypadku jej wczesniejszego wyrazenia, do
cofniecia zgody.

2. Wycofanie zgody nie ma wptywu na przetwarzanie Pani/Pana danych do momentu jej
wycofania.

PRAWO WNIESIENIA SKARGI DO ORGANU NADZORCZEGO.

Gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy
o ochronie danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu
nadzorczego, ktdrym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

INFORMACIA O WYMOGU/DOBROWOLNOSCI PODANIA DANYCH ORAZ KONSEKWENCIJACH NIEPODANIA
DANYCH OSOBOWYCH.

1. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych moze by¢ wymogiem:
1) ustawowym,
2) umownym,
3) warunkiem zawarcia umowy,

do ktérych podania bedzie Pani/Pan zobowigzana/y.

2. W przypadku, gdy bedzie istniat obowigzek ustawowy, a nie poda Pani/Pan swoich danych,
nie bedziemy mogli zrealizowac¢ zadania ustawowego, co moze skutkowa¢ konsekwencjami
przewidzianymi przepisami prawa.

3. W przypadku, gdy bedzie istniat wymadg umowny, a nie poda Pani/Pan swoich danych, nie
bedziemy mogli wykonac takiej umowy.

4. W przypadku, kiedy podanie danych bedzie warunkiem zawarcia umowy, a nie poda
Pani/Pan swoich danych, nie bedziemy mogli zawrze¢ takiej umowy.

ZAUTOMATYZOWANE PODEJMOWANIE DECYZJI, PROFILOWANIE.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie beda
profilowane.



